MÄÄRUS 


Pürksi 







09.märts 2006  nr 9

Noarootsi kooli  õpetajate  töötasustamise alused 

Määrus kehtestatakse  “Põhikooli- ja gümnaasiumiseaduse”  § 45 lg 2 ja  “Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22 lg 1 p 37, § 23,  alusel. 

I   ÜLDSÄTTED


§ 1 . Reguleerimisala

(1) Palgamäärade määramisel juhindutakse Vabariigi Valitsuse 09.02.2006 määruse nr 43 “2006. aasta riigieelarve seaduses”  kohaliku omavalitsuse üksustele jooksvateks kuludeks tasandusfondi määratud vahendite jaotamise tingimused, kord ja jaotus,  Vabariigi Valitsuse 4. veebruari 2003. a määruse nr 37 «Munitsipaalkoolide õpetajate ametijärkude palga alammäärade kehtestamine» muutmine Vabariigi Valitsuse 9. veebruari 2006. a määrus nr 41 


(2) Käesoleva määrusega kehtestatakse Noarootsi Kooli hariduskuludeks määratud eraldistest tasustavatel ametikohtadel töötavate õpetajate  töötasustamise alused, palgaastmed ning palgamäärad. 


§ 2. Määruse eesmärk

Määruse eesmärgiks on garanteerida erialase ettevalmistusega õpetajale palga alammäär. 

II  PALGAASTMED



§ 3. Direktori asetäitja õppe- ja kasvatusalal palgaaste on üks kuni kolm astet madalam kooli direktori palgaastmest. 

§ 4 . Kooli pedagoogi palgaastmed on järgmised: 
1) noorempedagoog 19 
2) pedagoog 20 
3) vanempedagoog 22 
4) pedagoog–metoodik 25 

§ 6. Ametijärkude palgaastmed kehtivad pedagoogide kvalifikatsiooninõuetele vastava kõrgharidusega pedagoogidele. 

§ 7 . Pedagoogide kvalifikatsiooninõuetele vastava keskeriharidusega pedagoogi palgaaste on kaks astet madalam sama ametijärguga kõrgharidusega pedagoogi palgaastmest. 

§ 8. Õpetajana töötava isiku, kelle kvalifikatsioon ei vasta pedagoogide kvalifikatsiooninõuetele, palgaaste on 14-16.

III. LISATASUDE MÄÄRAMINE 

§ 9. Direktoril on õigus määrata aastaeelarves töötasudeks ettenähtud summa piires: 
(1) lisatasusid täiendavate tööülesannete täitmise  eest (õpilaste ettevalmistamise eest aineolümpiaadidest osavõtuks; õpilaste ettevalmistamise eest piirkonna, maakonna ja vabariiklikest üritustest osavõtuks) ja tulemuslikuma töö eest.


(2) ühekordseid erieesmärgilisi toetusi ja preemiaid. 

§ 10 . Paragrahvi 9 alapunktis 1 nimetatud täiendavate tööülesannete täitmise ja nõutavast tulemuslikuma töö eest pedagoogile lisatasu maksmise määraks kuus on kuni 50 protsenti tema ametikoha palgaastmele vastavast kuupalgamäärast. 

§ 11  Klassijuhataja ülesannete täitmise eest makstakse pedagoogile lisatasu vähemalt: 
(1) noorempedagoogile 990 krooni, 

(2) pedagoogile  1060  krooni, 

(3) vanempedagoogile 1195 krooni 


IV. PALGAMÄÄRADE SUURENDAMINE 


§ 12. Palgamäärade suurendamine toimub aastaeelarves töötasudeks määratud summa piires. 


V. TARIFITSEERIMISNIMEKIRI

 
§ 13. Kooli pedagoogide töötasu õppeaasta alguses kooskõlas õigusaktidega tarifitseerimis-  nimekirjas, mille koostamise aluseks on riiklik õppekava ning kooli aastaeelarves töötasuks määratud summa. 

VI. PALGAMÄÄRAD 
§ 14. Palgaastmetele vastavad palgamäärad (kroonides) on: 
palgaaste         palgamäär 
14 

3885 
15

4175 
16 

4475 
17 

6325
18 

6755
19 

7250
20 

7740
21 

8275
22 

8795
23 

9395
24 

9995 
25 

10665 
26 

11280
27 

11970


VII. LÕPPSÄTTED 


§ 15 . Noarootsi Vallavolikogu 09.märtsi 2005 määrus nr 4“Noarootsi Kooli õpetajate töötasustamise alused ja palgamäärad” tunnistatakse kehtetuks. 

§ 16 . Määrus jõustub 13.märtsist  2006.a.

§ 17    Määrust rakendatakse 01. jaanuarist 2006.a.

Vladimir Belovas

Volikogu esimees
